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ACTIVITÉS PRINCIPALES :
- Gérer et développer l’activité de l’agence (CA, 

marges, clientèle).
- Recruter, former et encadrer les équipes.
- Garantir la satisfaction client et la qualité des 

prestations.
- Piloter les indicateurs de performance.

PROFIL :
- Diplôme : Bac +3/5 en management ou commerce.
- Expérience : 5 à 7 ans dans une fonction similaire ou 

dans la gestion de centre de profit.
- Qualités personnelles : Entrepreneur, gestionnaire, 

excellent relationnel.
- Compétences : Management d’équipe, gestion de 

projet, développement commercial.

RÉMUNÉRATION :
Fourchette : 50K€ à 80K€ brut annuel + primes de 
performance.
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