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ACTIVITÉS PRINCIPALES :
- Superviser plusieurs agences ou unités sur une zone 

géographique donnée.
- Accompagner et coacher les directeurs d’agences.
- Garantir l’atteinte des objectifs régionaux.
- Assurer la mise en œuvre des politiques du siège au 

niveau local.

PROFIL :
- Diplôme : Bac +4/5 en commerce ou gestion.
- Expérience : 10 ans dans un rôle de management, 

avec une expertise multi-sites.
- Qualités personnelles : Vision stratégique, leadership, 

esprit d’analyse.
- Compétences : Animation de réseau, gestion 

multi-sites, pilotage de la performance.

RÉMUNÉRATION :
Fourchette : 80K€ à 120K€ brut annuel + bonus sur 
objectifs.

DIRECTEUR RÉGIONAL


